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pod reke...




Spakuj nas do plecaka

Drogi Czytelniku!

Tematem przewodnim niniejszego numeru
naszego miesiecznika jest akcja letnia. Posta-
raliSmy sie przyblizy¢ Tobie jedynie niektore
z zagadnien zwigzanych z obozem. Sam
doskonale wiesz, ze na ten temat mozna
napisa¢ wielotomowe publikacje 1 nawet
wowczas nie zostatby on wyczerpany. Mam
jednak nadzieje, ze wkitad pracy naszego
zespotu okaze sie przydatny podczas Twoje-
go pobytu z daleka od rodzinnej miejscowo-
sci 1 znajdzie zastosowanie w dziataniu. Po
raz pierwszy Komenda Choragwi Stotecznej
zadecydowata O emisji numeru naszego
miesiecznika takze w wersji drukowanej.
Wybdr ten podyktowany zostat wzgledami
praktycznymi i z mysla o Tobie - zebys mogt
JInstruktora” zabra¢ do plecaka, kiedy wyje-
dziesz na oboz. Niewiele artykutow tego
numeru ominie temat, o ktorym wtasnie
wspominam, ale nie znaczy to, ze nie warto
ich przeczytac¢. Nasze dotkniecie problema-

A phm. Pawet
& Pietrzak

Delegaci na 38. Zjazd ZHP

Odbyty sie juz zbiorki wyborcze hufcow,
podczas ktorych wytoniono naszych dele-
gatow na 38. Zjazd ZHP. Wsrod nich znalezli
sie min: hm. Krzysztof Pater (Warszawa-
Wola), hm. Jacek Staby i pwd. Agnieszka
taska (Warszawa-Ursynow), phm. Marcin
Maryl (Warszawa-Centrum), hm. Michat
Landowski (Pruszkow), hm. Grzegorz Catek i
hm. Dariusz Brzuska (Warszawa-Zoliborz),
hm. Przemystaw tacinski (Warszawa-Praga-
Pn.), phm. Zuzanna Pacholczyk i hm. Krzysz-
tof Rudzinski (Warszawa-Praga-Pd.), hm.
Tomasz Dudewicz (Legionowo), phm. Szy-
mon Chacinski (Wotomin), pwd. Michat
Matycz 1 phm. Agnieszka Situszek
(Warszawa-Mokotow), pwd. Adrian Olszew-
ski (Grodzisk Maz.). Sylwetki delegatow be-
dziemy prezentowa¢ w kolejnych nume-
rach.

Konkurs na nazwe i logo Chorggwianej
Szkoty Instruktorskiej

Zespot Kadry Ksztatcgcej Chorggwi Stotecz-
nej ogtosit konkurs na nazwe i logotyp Cho-
ragwianej Szkoty Instruktorskiej (o zamiarze
jej powotania mowita hm. Magda Dabrow-
ska w numerze 2/2013). Do udziatu zapro-
szone sg maksymalnie trzyosobowe zespo-
ty, ztozone z cztonkdw ZHP, ktdrzy ukor-
czyli 16 lat. Konkurs zostat podzielony na
kilka etapow - do 16 czerwca nalezy prze-
sta¢ propozycje nazwy i logotypu. Pozniej
przez tydzien (17-23 czerwca) bedzie trwat
plebiscyt internetowy, a nastepnie konsulta-
cje z komendantami hufcow, Komendg 1

tyki obozowej be-
dzie z pewnoscig
przydatne zarowno
dla osob, ktére po
raz plerwszy zetkng
sie z zagadnieniem
pracy podczas HAL,
jak 1 dla doswiad-
czonych instrukto-
row. Kazdy znajdzie
u cos dla siebie.
~ Serdecznie zache-
cam do przeczytania wszystkich artykutow
oraz oceny naszej pracy. W tym celu Ko-
menda Chorggwi udostepnita forum inter-
netowe dla instruktorow O nazwie
LSugester’, za posrednictwem  ktorego
mozesz dawac¢ nam wskazowki o tym, co
powinnismy zmieni¢, ulepszy¢, zastoso-
wac¢ w naszej dziatalnosci. To wszystko
bedzie nieocenionym wsparciem dla nas
w dazeniu do maksymalnego dostosowa-
nia tego chorggwianego medium do Two-
ich wymagan. Zachecam takze do aktyw-

Newsroom

Radg Choragwi. Uroczystego rozstrzygniecia
konkursu dokona jury, w ktorego sktad wejdg
cztonkowie ZKK Choragwi Stotecznej ZHP,
Komendantka Chorggwi 1 Przewodniczacy
Rady Choragwi. Odbedzie sie ono 29 czerwca
2013 r. podczas ,Ksztatceniowych douczek’.
Towarzyszy¢ mu bedzie wystawa nadestanych
prac. Dla zwyciezcow przewidziano nagrody.

Przesytajcie swoje pytania do redakcji
Jednym z zatozen, jakie legty u podstaw two-
rzenia ,Instruktora’, byto nawigzanie dialogu z
Wami - naszymi czytelnikami. Dlatego chcemy
wkrotce na naszych tamach opublikowac od-
powiedzi na Wasze pytania zwigzane z Chorg-
gwia Stoteczng. Co miesigc wybierzemy jedno
ciekawe pytanie 1 zadamy je najbardziej kom-
petentnej osobie w Chorggwi. Przesytajcie
wiec Wasze zapytania na adres:
redakcja@stoleczna.zhp.pl!

Nowe, internetowe narzedzia Choraggwi

Choragiew Stoteczna nabiera cyfrowego przy-
spieszenia. Juz 20 czerwca Swojg premiere
bedzie miata zupeinie nowa strona intermneto-
wa Choragwi — bardziej przejrzysta i wygod-
niejsza w obstudze. Jednoczesnie uruchamia-
ne sg nowe narzedzia, ktore wspomagajg i
przyspieszajag komunikacje oraz wymiane po-
mystow. Pierwszym z nich jest dziatajgcy juz
od kilku miesiecy oficjalny blog $niadaniowy
(www komendastoleczna wordpress.com/), na
ktorym mozna znalez¢ sprawy wazne 1 cieka-
we, ale opisane z przymruzeniem oka. Druga
nowos¢ t o sugester
(www.choragiew.sugesterpl), czyli $wietny
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nosci na oficjalnym ,$niadaniowym” blogu
Komendy Choragwi, gdzie mozna znalez¢
min.: informacje o biezgcych wydaniach
JInstruktora” (jak i same numery w wersji
elektronicznej). W tym miejscu pragne po-
dziekowac za ciepte przyjecie naszego mie-
siecznika ,pod strzechy”. Drugi numer byt
juz czytany i propagowany w wiekszej ilosci
hufcow niz pierwszy. Oczywiscie zgodnie z
oczekiwaniami powoli, jeszcze nieSmiato,
ale jednak zaczynajg ujawniac sie gdzienieg-
dzie talenty dziennikarskie i budzi¢ sie w
Was chect do wspotpracy z naszym zespo-
tem redakcyjnym. To poczucie bycia przy-
datnym dla innych ludzi jest niezwykle bu-
dujgce. .Instruktor” powstat z potrzeby ujaw-
nienia talentow 1 pasji maksymalnej ilosci
przedstawicieli kadry instruktorskiej oraz
pokazania naszej roznorodnosci i jej zalet, a
takze ich przydatnosci w ogolnym budowa-
niu tozsamosci naszej Choragwi.

hm. Tomasz Dudewicz
- redaktor naczelny

SposoOb na podzielenie sie z innymi swoim
pomystem lub sugestig. Warto zaznaczyc,
ze Instruktor” ma tam juz swdj watek. Na
koniec nie zapominajcie tez o naszej stro-
nie: www.facebook.com/
miesiecznik.instruktor.

Zawody sportowe Hufca Btonie

Hufiec Btonie w swoich dziataniach stara sie
wychodzi¢ naprzeciw potrzebom srodowi-
ska lokalnego 1 organizowac przedsiewzie-
cia skierowane nie tylko do harcerzy. Stad
zrodzit sie pomyst na organizacje zawodow
sportowych. W sobote 15 czerwca w sali
gimnastycznej szkoty w Ptochocinie odbyta
sie juz druga, po sukcesie poprzedniej, edy-
cja. Rozegrane zostaty turnieje pitki noznej i
siatkowki. Wziety w nich udziat osoby w
roznym wieku, zarowno nalezgce do ZHP,
jak 1 te spoza organizacjl. Rywalizacja wy-
zwolita w uczestnikach wiele emocji |,
zwiaszcza zwyclezcom, data duzo radosct, a
po catodniowych zmaganiach wytonita
najlepszych w swoich kategoriach wieko-
wych. Zawody, ktore byty okazjg do spo-
tkania sie ludzi z roznych s$rodowisk i w
roznym wieku, przebiegaty w mitej atmos-
ferze 1 w duchu fair play oraz z pewnoscig
przyczynity sie do wzrostu popularmosci
harcerstwa wsérod srodowiska  lokalnego.
Wszystkim uczestnikom oraz dyrekcji szkoty
nalezg sie podziekowania za wktad w orga-
nizacje tej sympatycznej imprezy. Zapew-
niamy, ze na podobnych zawodach spotka-
my sie juz za pot roku. [Kasia Cackowskal



Coraz wiecej kadry ksztatcacej

Od wakacji 2012 r. w Chorggwi Stotecznej
kadry

znacznie powiekszyto sie grono
ksztatcgce] — mamy siedem no-
wych odznak: hm. Jakub Czarkow-
ski (hufiec Warszawa-Centrum) -
ZOKK, hm. Agnieszka Kalinska-
Brzuska (hufiec Warszawa- |
Zoliborz), hm. Katarzyna Krzak |
(hufiec Warszawa-Wola) — SOKK,

phm. Mira Chlebicka (hufiec War-
szawa-Ochota), phm. Marta Maj
(hufiec Warszawa-Mokotow), phm.
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Joanna  Nurek (hufiec  Warszawa-
Mokotdw) oraz phm. Paulina Soliwoda
(hufiec Warszawa-Praga-
Pdtnoc) - BOKK.

Jednoczesnie uprawnienia
kadry ksztatcgcej zostaty prze-
dtuzone pieciu osobom: hm.
, Ewie Sidor (hufiec Warszawa-
Praga-Potnoc) - ZOKK, hm.
Magdalenie Dabrowskiej
(hufiec Warszawa-Praga-
Potnoc) oraz hm. Czestawowi

phm. Pawet [
WOjCieSZkOWi Pietrzak e
(hufiec Legiono-
wo) — SOKK, phm.
Joannie Kubiaczyk (hufiec Warszawa-
Mokotow) oraz hm. Michatowi Landow-
skiemu (hufiec Pruszkéw) — BOKK.
Dzieki temu obecnie w naszej chorggwi
mamy 6 Ztotych Odznak Kadry Ksztatcacej,
8 Srebmych OKK oraz 76 Brgzowych OKK.

Zakonserwowani

Jako instruktor ZHP - wychowawca mto-
dziezy, na co dzien robie to, co kocham.
Mam takze szczescie by¢ dietetykiem, znam
sie na tym, co mnie interesuje i szczerze
krecl. Z pozoru zawdd ten nijak nie da sie
potaczyc¢ z pasja... A jednak!

[ w kwestii mojego zachwytu, to
byto by na tyle. Czasem odnosze
wrazenie, ze to wiasnie harcerze
przodujg W promowaniu
"zakonserwowanego” stylu zywie-
nia. Kazdy harcerski wyjazd, biwak,
czy nawet oboz oznacza plecak
wypchany zupkami chinskimi, ser-
kami topionymi, stertg konserw,
mnostwem stodyczy i innych szyb-
kich przekasek. A warzywa, owoce?
Skoro tak czesto mowi sie, ze to wiasnie my
powinnismy byc¢ o krok przed wszystkimi, to
juz dzi$ warto (ba, nawet wczoraj!) zastano-
wi¢ sie na wdrozeniem zdrowego stylu
zycia w skautowego ducha.

Jako dietetyk - bije na alarm w kwestit proz-
drowotnego zywienia! To Prawo Harcerskie
nakazuje nam, a wrecz buntowniczo wota o
nie w 10. punkcie. Nie bez przyczyny w
obecnej interpretacji Prawa Harcerskiego

zapisane jest: ,Harcerz chce byc¢ silny i zdro-
wy, dlatego dba o higiene, wiasciwie sie
odzywia..” . Jaki z tego wniosek? - wtasci-
wie sie odzywiajmy! W przypadku zywienia
- nie idzmy, Druhny i Druhowie, na tatwi-
zne! A uwierzcie mi, ze sie dal

Ale zaraz, zaraz.... Jak tu na biwak przemyci¢
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do wypchanego plecaka $wiezego pomi-
dora, ogdrka, satate czy jeszcze inne dziw-
ne warzywo? Polecam tu (wyprobowane!)
wspolne jedzenie, sktadkowe. Wychodzi o
wiele taniej 1 tatwiej je zorganizowac. Kaz-
dy harcerz  dostaje = swoj
.przydziat’ i zamiast dodatkowe-
go bagazu z jedzeniem zabiera
ze sobg np.: tylko papryke czy
chleb - oczywiscie ciemny, wie-
loziamisty, najlepiej razowy. Za-
miast masta mozna uzy¢ do ka-
napek ketchupu w niewielkich
llosciach albo zrobi¢ wtasne ma-
sto z awokado i okaze
sie, ze jeden owoc
wystarczy na positek
dla catej druzyny. Proste?

Miatam okazje zaplanowac¢ 3-
dniowe zywienie dla blisko 20
0sOb podczas warsztatow dla

tecznie od mojego ulubionego druha Tomka
(tak, naczelny!) ustyszatam: ,Lubie jak mi
woda chrupie miedzy zebami’. Od razu po-
myslatam: warto!

Sprobujmy zainwestowacé w ,chrupigcg wo-
de” w postact warzyw czy owocow, zamien-
my stone i stodkie przekaski na orzechy i
bakalie. Starajmy sie promowac¢ zdrowe
zywienie nie tylko wsrdd harcerzy, ale takze
u siebie. A ja stuze dobrg rada!

Pozostawiam pod s
rozwage w instruk- [
torskich sumieniach.

przybocznych w Hufcu Celesty-
now - oczywiscie prozdrowot-
ne, w ramach kreowania w mto-
dych ludziach prawidtowych
nawykow zywieniowych. Positki
sktadaty sie z porcji Swiezych
warzyw w potgczeniu np.. z
hummusem (pasta z ciecierzy-
cy), mielismy okazje sprobowac
kaszy jaglanej z migdatami, a
nawet ciasta czekoladowego z
burakow. Nie obyto sie bez roz-
paczliwych zartow w stylu: ,Ale
gdzie jest mieso..?", cho¢ osta-

Miesiecznik Choragwi Stotecznej ZHP

Kontakt do redakcji:
E-mail: redakcja@stoleczna.zhp.pl
tel.: 509 583 900

Zespot readakeyjny:

Tomasz Dudewicz (redaktor naczelny)
Paulina Marzecka, Pawet Pietrzak,
Daniel Nowak, Tomasz Sledziewski

www.stoleczna.zhp.pl

Hummus z pomidorami: szklanke

suchych nasion

ciecierzycy namoczy¢ (najlepiej przez noc) i ugotowacé, az
bedg bardzo miekkie. Zmiksowac¢ catego pomidora bez
skorki, a nastepnie dodawac partiami ciecierzyce, caty czas
blendujgc. Do smaku dodac¢ 2 tyzki maku, zgbek czosnku,

odrobing soli ziotowej 1 pieprzu.

Masto z awokado: wystarczy zblendowac dojrzate, obrane
awokado, a do smaku skropi¢ sokiem z cytryny, dodac¢

zgbek czosnku, odrobine soli ziotowej i pieprzu.

Fotografie bez podpisu pochodzg z prywatnego archiwum
Tomasza Dudewicza oraz poszczegolnych autorow.

Wspotpraca:

Anna Wisniewska, Sylwia Kunicka, Jolanta
Skoczylas, Agata Jaworska, Anna Kaszuba,
Kamila Wajszczuk, Paulina Deczewska,
Wojtek Puchacz, Marcin Adamski,

Joanna Nurek, Justyna Dynowska,

Artur Backiel, Katarzyna Cackowska

Naktad: 1500 egz.

ASACPIER STUHPIRE )




Str. 4

phm. Pawet

Pietrzak

Jestem dobrej mysli

Do tego numeru postanowilismy zaangazowac przysztego komendanta obozu/kolonii podczas Harcerskiej Akcji Letniej.

ZastanawialiSmy sie, kto bytby najwtasciwszg osobg do przedstawienia swoich przemyslenn na temat organizowanego
wtasnie wakacyjnego wyjazdu. Uwierzcie mi - nie byto tatwo. Lecz kiedy dowiedziatem sie, ze Hufiec Warszawa — Praga- Potnoc orga-
nizuje kolonie zuchowag, na ktérg wybiera sie 120 maluchow, stwierdzitem, ze jej komendant powinien opowiedzie¢ o swojej pracy.
Zapraszam do rozmowy z hm. Sylwig Kunicka.

Dokad jedziecie w tym roku?
PostanowiliSmy zorganizowac¢ kolonie zu-
chowa hufca, w ktorej wezmie udziat wiek-
szo$¢ naszych gromad zuchowych. Kolonia
bedzie trwata 14 dni w terminie 15-28 lipca.
Pojedziemy do harcerskiego Osrodka Szkole-
niowo - Wypoczynkowego ,Na Kopcu” w
Zaklikowie, potozonego nad rzekg Sanng
(okolice Stalowej Woli). Poczatkowo kolonia
planowana byta na 80 osdb wraz z kadrg, ale
w rezultacie bedzie wynosita ok. 120 osob.

Skad pomyst, aby w obozie braty udziat
same zuchy?

Jest to troszke powrdt do tradycji, jaka istnia-
ta przez wiele lat w naszym hufcu. Metodyka
zuchowa jest bardzo specyficzna, zuchy to
jakby troszke inny swiat. Wyjezdzajac tylko z
maluchami, mozna im stworzy¢ wspaniate
obrzedowosci, dni pelne zabaw 1 przygod.
Zuchy wsrod swoich rowiesnikow czujg sie
jak ryba w wodzie, a kadra moze wymieniac
sie doswiadczeniem. Odciecie sie od rzeczy-
wistoscl pozwala na wykreowanie $wiata w
nnym wymiarze, mozna przenies¢ sie w
czasie lub trafi¢ do krainy bajek, gdzie poja-
wiajg sie tajemnicze postacie, ktore zapra-
szajg do przezycia wspolnej przygody. Sita
kadry zuchowej jest nadzwyczajna, ich po-
mysty bywajg nie z tej ziemi. W czasach, gdy
bytam druzynowg gromady zuchowej, nie-
stety takich kolonii sie nie robito. Modne byty
wowczas obozy hufca albo szczepu, ale nie
kolonie zuchowe. Juz poprzedni komendant
hufca marzyt o powrocie do organizowania
kolonii hufca. Rok temu udato sie zebrac
wiekszos¢ kadry zuchowej i stworzy¢ pierw-
szg od wielu lat kolonie zuchowg hufca.
Poniewaz byt to strzat w dziesigtke, w tym
roku postanowiliSmy zrobi¢ tak samo. Zain-
teresowanie kolonig przerosto moje oczeki-
wania.

Czy kolonia zuchowa nie stanowi proble-
mu dla szczepow, ktore w ten sposob
stabiej sie integrujg i nie mogg na obozie
przekazywac zuchow do druzyn?

Rok temu nie wszystkie szczepy poszty na
taki uktad, by zuchy jechaty bez nich. Nie
wiem, jak to sie stato, by¢ moze to zastuga
zesztorocznej kolonil (byto na niej 8 gro-
mad), ale w tym roku bedzie ona liczniejsza,
pojadg z nami zuchy z 11 gromad. Niektorym
musiatam niestety odmowic¢ ze wzgledu na
brak miejsc. Mysle, ze w naszym hufcu
szczepy czy Srodowiska sg bardzo dobrze
zintegrowane. Natomiast wspotpraca pomie-
dzy zuchowcami jest za staba i chyba dlate-
go ta forma przycigga coraz wiecej zwolen-
nikow.

Przekazywanie zuchow do harcerzy nie must

odbywac sie na obozie. Skoro kadra decy-
duje sie na kolonie, to musi liczy¢ sie z
brakiem takiej mozliwosci, ale mysle, ze
uda jej sie znalez¢ inne, moze ciekawsze
Sposoby mna organizacje przekazania. A

Fot S);I'Wia Kunicka

moze jest to tylko pretekst, by dtuzej po-
by¢ z ukochanymi zuszkamt ;)

Dlaczego zdecydowata$ sie zostac¢ ko-
mendantem tego zgrupowania?

Zaczeto brakowac ludzi majgcych czas na
zrealizowanie takiego przedsiewziecia.
Poniewaz kolonia byta moim marzeniem i
chciatam w niej uczestniczy¢ od zawsze,
zgodzitam sie na jej organizacje - szcze-
golnie, ze zycie prywatne w tej chwili mi
na to pozwolito.

Czy to byta trudna decyzja?
Decyzja byta w sumie spontaniczna. Bez
gtebszego zastanawiania sie.

A czy czujesz teraz presje i odpowie-
dzialnosc¢?

Odpowiedzialnos¢ czutam caty czas. Czy
czuje presje.. raczej nie. W momentach
nagromadzenia sie roznych spraw czuje
czasami zmeczenie - ale to chyba normal-
ne. Na szczescie nie jest to codziennoscia.
Bardzo wspiera mnie moja komenda, kto-
rej ufam. Wiedzg co robia.

To wtasnie moje kolejne pytanie. Kto Ci
pomaga? Czy mozesz przedstawi¢ swojg
komende?

Programem zajmuje sie pwd. Emilia Skrzy-
pinska, na co dzien druzynowa 73 WGZ
Zywiotaki’, instruktorka namiestnictwa
zuchowego w hufcu wraz z pwd. Magda-

Projekt wspofinansuje
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leng Medrzycka, druzynowg 273 WGZ
.Warszawskie Syrenki”. Swoim doswiadcze-
niem (gt w sprawach organizacyjnych)
wspiera nas hm. Stawomir Kunicki, na co
dzienn kwatermistrz szczepu 273 WDHIGZ
Mazowsze’, wieloletni instruktor, organiza-
tor wielu obozdéw. Oczywiscie nie moge tu
poming¢ catej kadry gromad wraz z ich
kadrg srodowisk, ktorzy w miare mozliwoscl
wszystkich nas wspierajg i witgczajg sie w
tworzenie programu.

Czesto mowi sig, ze biurokracja obozowa
jest zbyt rozbudowana i skomplikowana -
jak to oceniasz?

Jest skomplikowana, jesli kto$ robi obozy
doraznie - tak jak ja. Znam kilka 0sob, tzw.
.Starych wyjadaczy”, dla ktorych biurokracja
obozowa nie stanowi problemu. Ja staram
sie dostosowa¢ do wymogow, a do tego
posztam (jak to niektorzy mowig) 'na tatwi-
zne', organizujgc kolonie w osrodku, gdzie
mamy zapewnione wyzywienie i wszelkg
opieke. Logistyka catej gospodarki obozowej
zostaje zniwelowana do minimum. Martwi-
my sie tylko programem, ubezpieczeniem,
przejazdami, kadrg, dzie¢mi oraz ich rodzi-
cami. Jest to dobre wyijscie dla mtodszych
organizatorow obozow, ktdrzy dopiero po-
znajg caty proces jego organizacijl.

Co dla Ciebie, jako komendanta, do tej
pory byto najtrudniejsze?

Najtrudniejsze w tym wszystkim, zdawato
sie, ze bedzie nawigzanie kontaktu, dogranie
programu i spraw organizacyjnych z liczng
mtoda kadrg gromad, ktorej osobiscie nie
znatam zbyt dobrze.

[ jak to Ci sie udato?

Do wspotpracy przy kolonit zgtosity sie
wczesniej juz wspomniane Emilia i Magda,
obecne druzynowe, aktywne instruktorki
hufca, ktore majg Swietny kontakt z pozo-
statg kadrg gromad.

A pod wzgledem organizacyjnym, co do
tej pory uznajesz za najwigkszy problem
lub absurd?

Nie zauwazytam na razie nic takiego. Prze-
razajaca jest tylko ilos¢ uczestnikow 1 to, by
uzyskac od ich rodzicow jak najwieksza
liczbe informacji - bo sg to mate dzieclt. W
hufcu mamy petnomocnika do HALIZ, ktory
zawsze pomoze, gdy nadarzy sie potrzeba,
podobnie jest w chorggwi. Jedynie to szko-
lenie dla organizatorow HALIZ przydato by
sie np.: w marcu, gdyz w maju jest czasami
za pozno na pewne informacje. —



Zapytam teraz troche prze-
wrotnie. Czy przeczytatas juz
wszystkie obowigzujace
regulaminy i instrukcje?

Mam wydrukowane, sg przy
mnie { korzystam z nich. Kie-
dys$ chyba czytatam wszystkie,
dzi$ nic nie pamietam, zatem
korzystam z nich wtedy, gdy
potrzebuje czegos konkretne-
go.

Czego spodziewasz si¢ po swojej funk-
cji? Co ona Tobie da?

Petniona funkcja da mi kolejne doswiad-
czenie organizacyjne. Robitam tylko mniej-
sze obozy w osrodku oraz oboz wedrow-
ny. Bede mogta teraz blizej poznac¢ kadre
zuchowg hufca, zobaczy¢ ich w akcji -
jako instruktor komendy hufca niejedno-
krotnie wystawiam opinie | podejmuje sie
bycia opiekunem prob, a do tego koniecz-
ne jest blizsze poznanie kadry. Mam na-
dzieje, ze pozytywnie mnie zaskoczy Swo-
Im podejsciem, odpowiedzialnoscig, inno-
wacyjnoscig i kreatywnoscia, a zuszki wro-
cg do domu cate i zadowolone.

Co bedzie dla Ciebie naj-
wiekszym sukcesem tego
obozu?
Dla mnie sukcesem bedzie to,
jesli dzieciaki wrocg zdrowe i
usmiechniete, a kadra zado-
wolona 1 zmotywowana do
dziatania z pomystami na
przysztosc, z checig na kolejng
wspolne impreze zuchowa
czy kolonie. To sprawl mi
najwiekszg radosc.

Jaka jeste$ osobg - rowniez poza har-
cerstwem?

Od zawsze bytam zwigzana ze Szczepem
273 WDHIGZ ,Mazowsze" w hufcu Warsza-
wa-Praga Potnoc. Od zawsze, czyli od
ponad 22 lat. Bytam zuchem, harcerzem,
druzynowg gromady zuchowej, komen-
dantkg szczepu.. Ostatnimi czasy petnie
rozne funkcje mniejsze i wieksze, gtownie
sekretarza w komendzie hufca Warszawa-
Praga Potnoc im. Wigierczykow, Przewod-
niczacej Kregu Instruktorskiego ,Bazyliszek”
1 z-cy komendanta w moim matczynym
szczepie - ,matczynym’ to dobre stowo,
zwazywszy, ze cata przygoda z harcer-

stwem to zastuga moich rodzicow instruk-
torow. Podkreslam to zawsze i nadal bede
podkreslac.

Lubie wspomina¢, spotykac sie z przyja-
cliotmi, ciagle w biegu - nie ma wolnego
dnia, kazdg chwile zaplanuje na nadrabia-
nie zalegtosci, na ploty z przyjaciotkami.
Lubie robi¢ wszystko to, co sprawia mi
radosc, zaczynajac od kawy w tdzku. Kie-
dys$ napisatabym: lubie gra¢ na gitarze,
Splewac (pod prysznicem) malowac -
gtownie pejzaze, fotografowac, rysowac.
Dzis powiem, ze za tym tesknie.

Prywatnie — jestern szczesliwa, jak nigdy.

Dzigkuje bardzo za rozmowe. Mam na-
dzieje, ze spotkamy sie po wakacjach i
ponownie porozmawiamy, tym razem o
Twoich spostrzezeniach 1 zdobytym
doswiadczeniu. Wszystkiego dobrego na
obozie!

Prosze bardzo. Wtasnie wrocitam z kolej-
nego spotkania z kadrg i jestem dobrej
mysli. Do zobaczenial!

Kazdy znajdzie cos dla siebie

Juz w te wakacje, od 14 do

18 sierpnia, odbedzie sie III
phm. Joanna Zlot Kadry. W tym roku or-
Nurek ganizatorzy zapraszajg nas

do Lesnej Huty w woje-
wodztwie pomorskim. A ponizej kilka przy-
datnych informacji - na zachete dla jeszcze
niezdecydowanych.

Czym jest Zlot Kadry?

W zatozeniu jest to czas i miejsce, gdzie
spotkac¢ ma sie cata kadra naszej organizacij.
W tym roku odbywa sie pod hastem: inno-
wacje, kreatywnosc, nowa jakosc. Zlot Kadry
umozliwia nam zawarcie kolejnych znajo-
mosci, z ktorych niejeden instruktor juz
skorzystat w swoim harcerskim zyciu. Nie
jest jednak kursem: program i propozycje
wykraczajg daleko poza przyjete w ZHP
standardy szkolen. Raczej poszerza on zain-
teresowania, pogtebia przydatne w zyciu
harcerskim 1 zawodowym praktyczne umie-
jetnosci, jest wydarzeniem skierowanym na
rozwoj osobisty kadry. Odpowiada nie tylko
na potrzeby doskonalenia umiejetnosci, ale
takze pozwala po prostu na swietng zabawe
1 poszerzanie horyzontow poprzez udostep-
nienie wydarzen kulturalnych, kawiarenek
czy centrum duchowego.

Dla kogo i przez kogo?

Zlot jest wydarzeniem, na ktorym spotkac
ma sie cata kadra naszej organizacji. [ kazdy
z jej cztonkow powinien na nim znalez¢ cos
dla siebie. Zeby jednak unikna¢ znanego

efektu, ze jak cos jest do wszystkiego, to
jest do niczego, caty Zlot Kadry podzielony
jest na propozycje dla konkretnych grup
kadry.

Zlot Druzynowych jest miejscem dla dru-
zynowych 1 przybocznych powyzej 16
roku zycia. To doskonaty moment, aby
natadowac¢ harcerskie akumulatory na
kolejny rok pracy i zmotywowac sie na
nowo do prowadzenia druzyny. Zlot Dru-
zynowych bedzie podzielony na 4 podo-
bozy: druzynowych zuchowych, harcer-
skich, starszoharcerskich oraz wedrowni-
czych. Organizacyjnie i progra-
mowo za podobozy odpowia-
dajg odpowiednie Wydziaty GK
ZHP. Z ciekawostek: nad cato-
$cig Zlotu Druzynowych czuwac
bedzie komendantka naszej

Akcje Szkoleniowa. Warsztatow na LAS-ie
jest tak wiele, ze naprawde kazdy znajdzie
cos interesujgcego dla siebie, a ja sama mam
problem, czy wybra¢ warsztaty na temat
tworzenia arteterapii, pisania CV, survivalu
czy raczej zarzadzania zmiang 1 myslenia
lateralnego. Tematodw komenda LAS-u za-
proponowata nam ponad 40.

Jak sie zgtosic i ile to kosztuje?

Zgtosic¢ sie na Zlot nalezy do 20 lipca, a koszt
udziatu to 100 zt. Zdradze Wam jednak, ze
wptaty uczestnikow stanowi¢ majg jedynie

- ZLO'I: KADRY ZHP

Instruktorzy, ktorzy chcg przy- LESNA HUTA, 14—18 SIERPNIA 2013 R.

gotowac sie do petnienia funkcji,

miejsce dla siebie znajdg na Zlocie Kadry
Wspierajacej. Odbeda sie tam warsztaty dla
komendantow hufcow, skarbnikow, opie-
kundéw harcerskich pamigtek, osob pozy-
skujacych s$rodki, zajmujacych sie promo-
Cjg czy ESHD, a takze dla harcerskich ku-
charzy. Za te czesc¢ Zlotu Kadry odpowiada
komendant CSI - hm. Jakub Cichocki.

Tych, ktorzy na Zlot jadg, aby poszerzyc
swoje zainteresowania, znalez¢ inspiracje,
dowiedzie¢ sie faktow, 'ktorych zawsze
chcieli sie dowiedzie¢, ale nigdy nie byto
okazji’, organizatorzy zapraszajg na Letnig

www.stoleczna.zhp.pl

niewielki procent budzetu Zlotu. Aby mogt
by¢ on dobrze zorganizowany, atrakcyjny i
niezapomniany, wiekszosc srodkow zostanie
pozyskana w formie srodkéw finansowych i
rzeczowych.

Do zobaczenia na Zlocie!l Mam nadzieje, ze
kadra Stotecznej pokaze tam swojg moc:)!

Wiecej informacji  oraz
www.zlotkadry.zhp.pl.

zapisy na



To juz 95 lat!

Piastow - mate

nos¢ rozmywa
sie w potopie

nego rozwoju idei

Zrozumienia i po-
parcia spoteczne-

no sztandar polowy

miasto pod harcerstwa, pracy hufca. Obecnie
Warszawa,... dziesigtek ofiarnych Szczep 214 PDHIGZ,
tutaj codzien- druhow, szerokiego Szczep 150 PDHIGZ,

Harcerski Krag Se-
niorow, klub ratow-

.'f' &, Czynnosci, go. O piastowskim niczy, klub turystycz-
Dh. Agata  WyZnaczaja- harcerstwie  na  chwilg ny i komenda hufca pracujg
e cych rytm dnia. przed stuleciem mozna by nad filmem o piastowskim

Dla wielu opowiadac¢ dtugo. Nasze harcerstwie widzianym

mieszkancow Hufiec Pia-
stow jest jedng z kilku orga-
nizacji dziatajgcych w mie-
Scle. Sg jednak tacy, dla
ktorych piastowskie harcer-
stwo stanowi integralng
czes$c¢ codziennego funkcjo-
nowania w lokalnej spo-
tecznosci. Dotyczy to po-

codzienne zycie — w biegu
od zbiorki do zbiorki, s
uptywajgce od obo- “'
zu do obozu - stawia
wyzwanie bycia "
lepszym z kazdym
dniem spedzonym w *
harcerskim mundu
rze. Nadaje ksztatt

oczami
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Jkemendantikayhtitca

Z natury jestem = osobg
spokojng. Mimo to wiedzie
mnie szalony ped zycla -
zawsze jest przeciez cos do

nad Z_OO zuchow 1 harcerzy temu, Jacy jesteémy _ zrobienia  lub..  zobaczenia.
oraz ich - zaangazowanych Majac na uwadze, ze Neiekems oo L
w zycie hufca - rodzicow. jest to dla nas rok, w AWIEKS a adosc sprawia

Ten rok dla jednych i dru-  ktorym swietujemy kolejne cztonkéw hufca. Jego pre- planowanie przysztych

gich jest czasem wyjgtko-
wym, obchodzimy bowiem
jubileusz. Doktadnie 95 lat
temu w Piastowie (wtedy

lata harcerskiej
do naszych cyklicznych
imprez 1 przedsiewziec
mozemy doda¢ m.n. ztaz

przygody,

miera w Miejskim Osrodku
Kultury bedzie uwiencze-
niem catorocznych obcho-
dow jubileuszowych i pod-

podrozy. Poza tym od kilku lat
fascynuje sie stowem pisanym
- Czego wyrazem Sg moje

jeszcze miasto nazywato sie hufca Na szlaku’, poprze- sumowaniem  wieloletniej studia filologiczne. Do
Utratg) pojawito sie harcer-  dzony kilkkoma zadaniami pracy aktywnej i zaangazo- najlepszej wersji siebie daze
stwo. Powstanie Hufca byto przedztazowymi. W rezulta- wanej kadry, ktorg tworzg min. poprzez harcerstwo.

ukoronowaniem nieustan-

cie tego spotkania powota-

amatorzy sportowej wspi-

naczki skatkowej, wielbiciele Harcerkg jestem juz ponad
wedréwek gorskich, talenty dwanascie lat. Tworczego
muzyczne, fotograficzne - myslenia, kierowania
jednym stowem  Swictni zespotem,  systematycznosci

ludzie. Dlaczego nasz hufiec
jest dla nas spotecznoscig
wyjatkowa? Bo wtasnie tu
rodzg sie wieloletnie przy-
jaznie, tu, jak nigdzie, obec-
ny jest duch braterstwa.

Multi Daniel

nauczytam sie wiasnie tutaj.
Zarowno prywatnie, jak i
harcersko najblizsze jest mi
ksztatcenie. W tej dziedzinie
mam nadzieje realizowac sie
W przysztosci.

Drodzy Czytelnicy — przyszedt czas na kolej-
nego cztonka redakcji. Jestem instruktorem
Hufca Nowy

robie za duzo rzeczy. W chwill obecnej
jestem cztonkiem hufcowej KSW, Komisji
Rewizyjnej, Szefem Zespotu Promocji 1

od 5 lat, zgtebiajac

tajniki poi, kija per- .
formingowego, “

Dwor  Mazo- Informacji Hufca oraz druzynowym. Pry- zonglerki 1 sprzetu )
wiecki. Har-  watnie robie jeszcze wiecej! Interesuje sie tanecznego. Wyni- Huﬁec
f§ cersko  dzia-  turystykg kwalifikowang piesza, gorskg i kiem tego jest zato-

o Nowy Dwér Mazowiecki
tam gtownie

na potnoc-

kajakowa. Przy okazji tej pasji przeszedtem
kilka szkolen, muin. dzieki PTTK, w ktorym

zenie Grupy Tance-
rzy Ognia ,Children of Fire’, ktdérg mozna

nych ruble-  petnie funkcje kadry programowej. Staram  spotkac na scenie od 2012 r. W chwili obec-
zach  naszej sie zostac Znakarzem i malowac szlaki nej koncze studia magisterskie na kierunku
Choraggwi. W  piesze, a pierwszy projekt w tym zakresie Inzynierii Srodowiska na Politechnice War-
ZHP od kiku zaczyna by¢ powoli przeze mnie realizo- szawskiej o specjalnosci Cieptownictwo,

lat zajmuje sie
praca z we-
drownikami, a
& poza tym

wany. Ponadto interesuje mnie fotografia,
sport, dziedziny artystyczne 1 jeszcze tro-
che réznych rzeczy. Najbardziej ekscytujg-
cg z nich jest kuglarstwo, ktorym param sie

Ogrzewnictwo i Wentylacja. Dlatego sam
bytem bardzo zaskoczony, gdy dwa lata temu
udato mi sie zatozy¢ swojg ,Rubryke Harcer-
ska’ w gazecie lokalnej ,Zycie Nasielska’, ==

Projekt wspofinansuje
R Projekt Choragwi Stotecznej ZHP:
“Harcerska Akcja Letnia 2013" jest wspétfinansowany
ze srodkow Miasta Stotecznego Warszawy

MIASTO C
STOLECZNE @,
WARSZAWA \‘ .
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Lada chwila wyjedziemy na
obodz,  zablerzemy  pod-
opiecznych, wszystkie nie-
zbedne do pracy rzeczy i
oczywiscie pozytywne nastawienie, ktore
jest kluczem do sukcesu. Daleko od domu
spedzimy kilka tygodni na wprawdzie inten-
sywnej pracy wychowawczej, ale za to w
jakich warunkach? Wokot natura w swoim
plerwotnym  wydaniu, storice, woda,
Swierszcze szeleszczgce nocami, to nasze
siermigezne, kochane, obozowe jedzonko w
menazkach, nasza ulubiona pani Halinka -
szefowa obozowej kuchni i wszedzie petni
energii 1 radosct harcerze 1 zuchy. Tak to
sobie wszystko zaplanowaliSmy 1 dotozymy
wszelkich staran, by nic nie zakiocito nam
rytmu pracy. Jednakze kazdy doswiadczony
W pracy na obozie instruktor jest Swiadomy,
ze W pewnym momencie zjawi sie ktos, kto
z lekka nadszarpnie nasze plany. Tego kogos
bedzie z pewnoscig wiecej niz jedna osoba.
Tych ktosiow” spodziewamy sie zwykle w
weekendy. Jesli jeszcze nie zorientowates
sie, kogo mam na mysli to rozwiewam
Twoje watpliwosct: chodzi o rodzicow
Twoich podopiecznych. Oni przyjezdzaja,
by odwiedzi¢ swoje dziecko i w (okoto) 70%
przypadkow na widok pociechy ogarnia ich
wspotczucle, ze musi ona chtodne noce
spedza¢ w namiocie z innymi osobami. W
domu ma zazwyczaj sSwoj pokoj, kompletnie
wyposazone tdzko oraz inne wygody. Zadne
mrowki czy koniki polne nie hasajg po pod-
todze (bo przeciez w domu jest podtoga), a
na potkach znajdujg sie wytacznie rzeczy
dziecka. Nie ma na co czekac - zabierajg je
na weekend z obozu, fundujgc pobyt w
pensjonacie z cywilizowanym jedzeniem,
telewizjg, internetem 1 setkg kanatow roz-
rywkowych. Niech sie biedactwo nasyci
cywilizacja. Dziecko wraca po takim poby-
cle pod namiot ,rozbite” i znowu musi adap-
towac sie do obozowej rzeczywistoscl. Mi-
nie kikka dni, zanim skonczy opowiadac
kolegom o filmach, jakie obejrzat o przy-
smakach, ktore jadt po raz pierwszy i © we-
sotym miasteczku. Szkoda tylko, ze rodzic
nie ma tej swiadomosci, iz obodz to zapro-
gramowana impreza, podczas ktorej realizo-
wane sg cele ideowe ruchu harcerskiego. To
wtasnie na obozie harcerskim dziecko ma
moc atrakcji innego rodzaju, niz na co dzien

hm. Tomasz
Dudewicz

ktora preznie dziata do dnia dzisiejszego.
Mimo ze nigdy nie czutem powotania
dziennikarskiego, lubie dzieli¢ sie z ludzmi
swoimi przemysleniami 1 uwazam, ze har-
cerstwo powinno promowac sie w prasie, a
kazdy z nas ma szanse, by sie o tego przy-
czyni¢. Najbardziej upodobatem sobie pisa-
nie felietondw, jednakze ze wzgledu na moj
obecnie mocno ograniczony czas, w redak-
cji zajmuje sie gtownie koordynacjg dziatu
Hufce. Dlatego czekajcie na maila ode mnie,
moze nastepny numer bedzie witasnie o
waszym Hufcu! Jestem otwarty rowniez na

w domu lub miejscu zamieszkania. Dziec-
ko moze opusci¢ naprawde cos ciekawe-
go, kiedy rodzice postanowig je uszczesli-
wi¢. Jego koledzy w tym czasie pewnie
zdobeda kilka sprawnosci, zrealizujg nie-
ktore etapy prob na stopnie, a je ominie
rewelacyjna gra terenowa lub inne przygo-
dy. Kolgjnym problemem zwigzanym z
takimi wizytami, jest wspomniane burzenie
programu zaplanowanego wczesniej z
misterng starannoscia. Bo niech na week-
end w srodku obozu przyjadg rodzice do
niektorych dziect i srednio po dwie osoby z
zastepu zabiorg na weekend (w skali obo-
zu moze to byc kilkanascie nieobecnych
0sob) 1 juz program zaczyna kule¢, gdyz
zaplanowany zostat dla wiekszej liczby

- -

uczestnikow. Jak sobie radzi¢ z takim zja-
wiskiem? Wbrew pozorom nie jest to trud-
ne, ale wymaga ustalen juz na etapie pla-
nowania programu. Doswiadczony ko-
mendant obozu wie, ze nalezy takie zda-
rzenia przewidzie¢ i wyjs¢ im naprzeciw.
Najlepszg opcja, jakg znam z praktycznego
zastosowania, jest zaangazowanie rodzi-
cow do udziatu w zyciu obozu. Wyznacza-
my jeden konkretny weekend na odwie-
dziny. Planujemy maksimum atrakcji dla
rodzicow i ich dzieci, przedstawiamy pod-
czas spotkania organizacyjnego rodzicom
wizje takiego weekendu na obozie jako
przygode zaplanowang specjalnie dla nich.
Wazne jest wiasciwe przekazanie korzysci
ptynacych z takiego przedsiewziecia, czyli:
- przezyclie wspaniatego weekendu w
catosci z wtasnym dzieckiem (co nie zaw-
sze sie zdarza w domu),

- integracja z kadrg obozu i pozostatymi
rodzicami,

- obserwacja i mozliwos¢ oceny harcer-
skiego stylu zycia wiasnego dziecka,

wasze pis$miennictwo, nie bojcie sie cze-
gos ,naskrobac"” na
dnowak@nowydwormaz.zhp.pl, pamig-
tajcle - ten periodyk jest gazetg nas
wszystkich, wiec nie krepujcie sie na
niego otworzy¢ - przy okazji my bedzie-
my mie¢ mniej pracy :D.

www.stoleczna.zhp.pl

Jeden taki weekend

- dostrzezenie wptywu harcerstwa na dziec-
ko,

- odreagowanie codziennosci.

Takim rozwigzaniem zatatwiamy wiekszos¢
przewidywanych problemow. Po pierwsze:
dzieci nie bedg ,wyciggane z obozu’, po
drugie: nasz plan zostanie zrealizowany, po
trzecle: umacniamy wiezi z naszymi gtow-
nymi sojusznikami — rodzicami, po czwarte:
promujemy nasze harcerstwo w oczach
0séb z zewnatrz. A propos, warto przy tego
typu wydarzeniach sciagnac¢ z naszej rodzin-
nej miejscowoscl lokalne media (telewizja,
gazeta, radio), ktore zazwyczaj chetnie spo-
rzadzg ciekawg relacje, artykut lub reportaz
na temat pozytywnego wptywu obozéw
harcerskich na zycie rodzinne mieszkancow
naszej miejscowoscl. Fajnie bytoby zaprosic¢
takze  przedstawicieli wtadz lokalnych
(prezydenta, burmistrza, wojta, staroste, rad-
nych), ktérzy rowniez mieliby okazje zdjac
garnitur 1 krawat (stanowigce ich codzienny
ubior stuzbowy) i pospiewac z nami przy
ognisku. A kto wie, czy nie przekonajg sie
jeszcze bardziej do naszej organizacji? Zo-
bacz to oczami wyobrazni, Ty, Twoja kadra,
Wasl podopieczni, ich rodzice, wtadze lokal-
ne spotykajace sie w niecodziennej atmosfe-
rze ze swoim elektoratem | media, ktore
wszystko uwiecznig swoimi mozliwosciami.
Wszyscy doskonale sie bawig. Czy moze by¢
cos fajniejszego? Oczywiscie, ze moze, ale to
takze bedzie fajne, zobaczysz sam. Pod wa-
runkiem, ze wczesniej to zaplanujesz ze
swojg kadrg 1 umozliwisz innym wziecie
udziatu w takiej imprezie. Kiedy juz bedziecie
taki pomyst realizowac, nie zapomnij w sto-
sownym momencie (np. podczas ogniska
konczacego spotkanie) przedstawic¢ ze stop-
nia, imienia i nazwiska swojg kadre instruk-
torskg, mowigc o ich zaangazowaniu w pra-
ce nad tym projektem, jak i catym progra-
mem obozu. Reasumujgc: Jesli przewidujesz
jakis problem, nie probuj zamiata¢ go pod
dywan, tylko staw jemu czota, pokaz innym,
jak sobie z nim radzisz, a umiejetnie zastoso-
wana strategia uczyni Cie autorytetem w
dziedzinie organizowania wypoczynku dzie-
clom | mtodziezy.

X

pwd. Daniel Nowak
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Kiedy zuch teskni do mamy...

Kolonia zuchowa to najlepszy czas, aby dzie-
cl nabraty samodzielnosci, zaradnosci, po-
pracowaty nad pewnoscig siebie. Jest to
okazja do sprawdzenia, jak radzg sobie bez
pomocy mamy czy taty. To takze moment
najwiekszej tesknoty za rodzicami. Ponizej
podaje kilka sprawdzonych sposobow na to,
jak uniknac¢ tesknoty za rodzicami.

Dobrze zaczg¢ od samego poczatku.

Jeszcze zanim pojedziemy na kolonie, nale-
zy podczas ostatnich zbidrek porozma-
wiac¢ z dziecmi o wyjezdzie. Powiedzie¢ o
tym jak, wyglada dzien, postuchac opinit
dzieci, ktore na kolonit juz byty. Nalezy takze
porozmawia¢ z zuchami o tesknocie, o
tym, ze zdarzg takie momenty, w ktorych
bedzie im smutno i zaczng teskni¢. Przeko-
najcie je, ze jest to naturalne.

tzawe pozegnania.

Poinformujcie rodzicow na spotkaniu o tym,
jak najlepiej pozegnac sie z dzieckiem. Waz-
nym jest, aby dziecko odczuto, ze rodzic tak
samo jak zuch cieszy sie z powodu wyjazdu.
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By wrocic¢ bezpiecznie do domu

Wszyscy je znamy. Co roku takie same,
niezmienne. Nudne. Odczytane zaraz po
przyjezdzie na oboz. Podpisane 1 umiesz-
czone w widocznym miejscu na tablicy
ogtoszen. Ostatniego dnia obozu zdejmo-
wane 1 zabezpieczane na kolejny wyjazd.
W tym roku w moim obozie bedzie ich
obowigzywac 12.

Zyjemy w czasach, gdy wszystkie dziatania
muszg byc¢ opisane, zgodne z przepisami i
zatwierdzone przez przetozonych. Trzeba
jednak uwazac, aby regulaminy nie wytgczy-
ty nam zdrowego rozsgdku, czunosci i my-
Slenia.

Bezpieczenstwo na obozie ma rozne wy-
miary. Najlepiej przyswojony 1 najbardziej
intuicyjny jest zawsze ten zwigzany z obo-
zowiskiem. Nikt juz nie ma watpliwosci, ze
obozu nie otaczamy fosg ani nie budujemy
wokot niego zeriby z suchych gatezi. Nie
wieszamy linek na wysokosci kostek lub szyi
1 wiemy, ze namioty muszg mie¢ swobodne
wyjscia z obydwu stron. Zapewnienie tej
zgodnosci z przepisami jest tatwe, poniewaz
zawsze W zgrupowaniu znajdziemy bardziej
doswiadczong kadre, ktora wspomoze radg 1
doswiadczeniem, a w najgorszym wypadku
skontroluje nas instytucja zewnetrzna.

Drugt wymiar dotyczy zachowan naszych
podopiecznych. Kazdy z nich, niezaleznie od
tego, czy ma 6 czy 16 lat, musi wiedzie¢, ze
nie wolno mu uzywac otwartego ognia,
kgpac sie bez opieki ratownika, spa¢ na war-
cle ani oddalac sie z obozu bez zgody 1 wie-

Rodzic powinien powstrzymac sie od tez i
ciggtego  wyznawania mitosci.  Nalezy
uswiadomic¢ ich, ze takie rozstanie spowo-
duje u dziecka tylko obawe. Najlepiej,
jezeli rodzic przytuli swojego malucha i
zyczy mu dobrej zabawy podczas kolo-
nii. Pamietajcie, aby czekanie przed auto-
karem nie byto tylko czekaniem. Jest to
czas, w ktorym powinniscie poplagsac i
pobawic sie z dziecmi.

Telefony tylko o ustalonej porze!

Warto ustali¢ z rodzicami zasade nie zabie-
rania przez dzieci telefonow komorko-
wych. Na spotkaniu nalezy poda¢ numer
(najlepiej kilka), pod ktorym bedzie mozna
skontaktowac sie z dzieckiem. Pamietajmy
o ustaleniu jednej statej godziny, w ktorej
rodzice mogg do nas dzwonic. Nie nalezy
zgadzac sie na wieczome rozmowy. Nie-
stety tak pozne telefony bardzo czesto
prowadzg do ptaczu i tesknoty.

Odwiedziny rodzicow, czyli kolonia od
nowa...

dzy opiekunow. Jednoczesnie nic ztego sie
nie stanie, jesli wartownik nie bedzie miat w
czasie warty nocnej regulaminowego nakry-
cia gtowy. Musimy po prostu czuc, ktore
elementy realnie wptywajg na bezpieczen-
stwo, a ktore sg dodatkami porzgdkujgcymi
zycle obozowe.

Trzeclt wymiar bezpieczenstwa odnosi sie do
dziatan w czasie realizacji programu obozu.
Jest on najtrudniejszy do wdro- g
zenia, poniewaz mieszajg sie w \

nim dwa zywioty — nasza kre- §
atywnosc¢, uwalniajgca sie przy
planowaniu zaje¢ oraz pomy-
stowos¢ naszych podopiecz-
nych, ktorzy czasami sprawiajg
wrazenie, jakby ich jedynym
celem byto ,ztamanie systemu” i
udowodnienie nam, ze nie po- §
myslelismy o wszystkim. Dlate-

go niezmiernie wazne jest, aby tworzac zaje-
Cia, mie¢ caty czas na uwadze aspekt bezpie-
czenstwa 1 zdawac sobie sprawe z pewnych
negatywnych skutkow, jakie moga sie zda-
rzyc¢. Jesli harcerze na obozie bedg rycerzami,
powinnismy mie¢ pewnosc, ze w czasie Ciszy
poobiedniej bedg sie odbywac ,nielegalne”
turnieje. Gdy

Niestety czesto tak bywa, ze to,
cO juz wypracowalismy z
dziecmi, zostaje nagle prze-
rwane przez wizyte rodzicow.
Czesto zdarza sie, ze rodzice
zabieraja swoje dzieci na
weekend z kolonii, jadg do hotelu, porzgdnie
myja dzieci, karmig (bo mizernie wygladaja),
a potem po tak mile spedzonym czasie od-
daja je nam z powrotem. Ptaczace, chcace
wraca¢ do domu . Pamietajmy — do od-
wiedzin tez trzeba sie przygotowac! Naj-
lepszym rozwigzaniem jest ustalenie z ro-
dzicami konkretnego terminu przyjazdu.
Dodatkowo warto zaznaczy¢, ze wolicie,
aby dzieci nie byty zabierane z kolonii
Uswiadomcie rodzicow, jak bardzo prze-
szkadza to pozniej w powrocie do kolonij-
nego zycia. Najlepiej zaproponowac wspol-
ne konkursy, zabawy, gry, ognisko. Stworz-
cle sytuacje, w ktorej to rodzic bedzie
musiat przystosowac sie do zycia na kolo-
nii.

phm. Anna
Kaszuba

phm. Pawet
Pietrzak

trase gry wytyczymy blisko
wsi, harcerze nie odpuszczg
okazji, aby zajrze¢ do pobli-
skiego sklepu. Inng kwestig sa niebezpie-
czenstwa, na ktore sami narazamy harcerzy.
Ustawienie punktu po drugiej stronie bagna,
krzykniecie na szczycie wzgorza, ze scigamy
sie do obozu lub umieszczenie zasobnika z
ekwipunkiem wysoko na drzewie, potgczo-
ne z mtodg ambicjg | wolg
zwyciestwa moze przyniesc
fatalne skutki Warto o tym
pamietac, zwazywszy na fakt,
ze tego obszaru naszej dziatal-
nosci nikt nie zapisze w szcze-
gdtowych regulaminach. Zycie
jest barwniejsze niz nam sie
wydaje 1| nigdy nie bedziemy w
stanie przewidzie¢ tego, w

- ktorym kierunku sie potoczy.
Dlatego oprocz wymagania od harcerzy
znajomosci regulaminow, musimy wpajac
Im koniecznos¢ myslenia o swoim bezpie-
czenstwie 1 konsekwencjach zachowarn.
Takze dlatego, ze za wszystkie ich nieodpo-
wiedzialne czyny odpowiadamy podwojnie
— przed rodzicami naszych podopiecznych i
przed wymiarem sprawiedliwoscl.

W poczuciu petnej osobistej odpowiedzialnosci przed wtasnym sumieniem, rodzicami i
spoteczenstwem za bezpieczenstwo zycia i zdrowia powierzonych mej opiece dzieci na
obozie harcerskim o$wiadczam, ze z nalezytg uwaga i zrozumieniem zapoznatem si¢ z
wszystkimi materiatami i przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa zycia i zdrowia
mtodziezy na placowce harcerskiego wypoczynku, zobowigzuje si¢ do skrupulatnego
przestrzegania i stosowania zawartych w tych przepisach wskazowek, srodkow i metod w
czasie petnienia przeze mnie obowigzkéw na wypoczynku.
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Harcerz z harcerka pod reke...

Czy zdarzyta Ci sie juz taka sytuacja, ze pod-
czas obozu, rajdu, czy biwaku zauwazytes,
ze Twoil harcerze majg sie ,ku sobie™? Jesli
tak, to jak sie zachowates?

Wszyscy wiemy, ze harcerze starsi to specy-
ficzny plon metodyczny. Pamietamy te
burzliwe czasy, gdy mieliSmy po czternascie
lat. Wieczne bunty, kiotnie, ale takze 1 przy-
gody, odkrycia, pierwsze mitosci.. Dla gim-
nazjalistow naturalng sprawg jest to, ze za-
Czynaja zauwazaC przeciwng pte¢, gdyz
wkraczajg w okres dojrzewania. Jaka jest w
tym wszystkim rola instruktora-
wychowawcy? Co zrobi¢?

Moim zdaniem najwazniejsze jest to, aby nie
zabrania¢ im ich pierwszych mitosci i zwigz-
kow. Dlaczego? Bo beda sie buntowac, robi¢

Tobie, Druhno (i
Druhu) na ztose,
wymykac sie  ze

zbiorek na potajem-
ne randki itd. Jesli
zauwazysz u Siebie
w druzynie czy na
obozie podobng
sytuacje, wez na
strone jedno, drugie,
a najlepiej obydwo-
je naraziszczerze z
nimi  porozmawiaj.
Jeste$s dla nich wzorem. Oni potrzebujg
Twojego wsparcia. Nie mozesz zbagatelizo-
wac tej sytuacji — to najgorsze rozwigzanie.

Wedrownicy powinni petnic stuzbe. Oczywi-
stos¢, wszyscy sie z tym zgadzamy. O,
Swietnie, bo jest kwaterka obozowa do zro-
bienia, w kolonii zuchowej potrzebna jest
pomoc, i jeszcze... Stop. Zanim bezrefleksyj-
nie wykorzystamy wedrownikow z naszego
srodowiska jako bezptatng site roboczg,
proponuje chwile sie zastanowic.

Najpierw zadajmy sobie najwazniejsze pyta-
nie — po co? Nadrzednym celem wszystkich
dziatan harcerskich jest rozwdj. I to rozwdj
poszczegolnych ludzi, a nie druzyny czy
Srodowiska. Musimy wiec proponowac we-
drownikom takie dziatania, ktore ich rozwing
1 to w sposob odpowiadajgcy ich potencja-
towi i zainteresowaniom.

Whbrew pierwszym skojarzeniom ukierunko-
wanie na rozwoj nie przekresla wykonywa-
nia przez wedrownikdw czynnosci porzad-
kowych i pomocniczych. Zaktada jednak, ze
instruktorzy, ktorzy z nimi pracuja, proponu-
ja Im zadania z gtowa 1 nie traktujg ich jak
darmowych robotnikow, o ktorych sie zapo-
mina, gdy tylko skonczy sie praca do wyko-
nania.

Druga sprawa to odpowiedz na pytanie ,czy
tylko stuzba?" Nie, wedrownicy potrzebujg

Zakochani muszg wiedzie¢, ze gdy do-
wiesz sie o ich sympatii, to nie potepisz
ich, ale wspomozesz radg 1 dobrym sto-
wem. Jesli masz jakies zyciowe doswiad-
czenie, ktore moze im pomaoc, a nie prze-
szkodzi¢ - podziel sie! Niech wiedzg, ze Ty
tez jestes cztowiekiem i przezywates kie-
dys podobne sytuacje.

Kilka razy miatam przyjemnosc rozmawia-
nia z harcerzami na temat ich zwigzkow,
wspieratam 1 staratam sie pomoc. Co jest
najwazniejsze do przekazania tym mto-
dym harcerzom? To, ze
Harcerz jest czysty w
MYSL], MOWIE [ UCZYN-
KACH... Mtodzi ludzie majg
tendencje do eksponowa-
nia swoich uczuc tak, aby
widzieli je wszyscy. Cza-
sem robig to w sposob
subtelny, np.: trzymaja sie
za rece, innym razem -
niekoniecznie. Ukazywa-
nie swoich uczu¢ w sposob ostentacyjny
przed innymi nie jest zachowaniem har-
cerskim. Trzeba to delikatnie zaznaczyc¢
zakochanym gimnazjalistom.

Znam takie zwigzki, gdzie on harcerz, ona
harcerka, on gdzie$ tam drzewo rabie, ona
prowadzi zajecia z pierwszej pomocy. Nie
obnosza sie ze swoimi uczuciami, bo jest
to ich wtasna sprawa.

Musimy wzig¢ tez pod uwage fakt, ze star-

\ obotnik czy bumelant?

do rozwoju takze innych form aktywnosci
- wyczynu, wedrowki, dziatan wychodza-
cych na zewnatrz harcerstwa. Dlatego, jesli
wedrownicy pomagajg w jakis sposob przy
obozie statym, musimy pamieta¢, zeby
zrobili w wakacje rowniez inne rzeczy.
Najlepszg forma bedzie oboz wedrowny
druzyny, chociaz pobyt na obozie statym
takze mozna wzbogaci¢ o formy dziatania
typowe dla wedrownikow — wedrowkowe,
wyczynowe i ,nie na niby".

Jesli natomiast w Waszym srodowisku jest
druzyna wedrownicza, ktorej jedyng letnig
forma dziatania jest oboz wedrowny, to
warto zadbac o to, zeby i oni znalezli czas i
miejsce na stuzbe. Czy bedzie to na obozie
statym, czy gdzie indziej, to juz zalezy od
tego, jak sobie wszystko pouktadacie.

Wihasnie - trzecia sprawa, czyli samorzad-
nosc. Tak, to tez jest istotna czes¢ metody-
ki wedrowniczej. Co oznacza mniej wiecej
tyle, ze druzyna wedrownicza ma prawo
sama podjg¢ decyzje o tym, co robi w
wakacje.

Whbrew przewijajacym sie od czasu do
czasu sugestiom, nie chodzi o to, ze we-
drownicy kazdg najdrobniejszg sprawe

www.stoleczna.zhp.pl

Zakochani muszg wiedziec, ze gdy
sie dowiesz o ich sympatii, to nie
potepisz ich, ale wspomozesz radg

1 dobrym stowem.

szoharcerskie  mitoscl  czy  pyqg Paulina
rozstania mogg wydawac sie
nam nieistotne, lecz pamie-
tajmy o tym, ze dla nich to, co sie wtedy
dzieje, jest najwazniejszg rzeczg na swiecie!
Jesli zignorujesz ten problem, to gdy bedg
mieli powazniejszy... nie zwrocy sie z nim do
Ciebie. Istnieje bardzo duze prawdopodo-
blenstwo, ze ich ,wielkie uczucie, bez ktore-
go nie mogg zy¢" skonczy sie zaraz po obo-
zie ub jeszcze na nim, ale zawsze jest tez
szansa, ze moze w przysztosci naprawde cos
na tym zbudujg. Pamietajmy o tym :).

Deczewska

Co jest wiec najwazniejsze w takiej sytuacji?
To, zeby starsi harce-
rze wiedzieli, ze maja
w Tobie oparcie i ze
zawsze udzielisz im
rady, ze jako harce-
rze majg przestrze-
ga¢ Prawa Harcer-
skiego 1 ich uczucie
nie moze negatyw-
nie wptywac na prace druzyny. Jesli Ty be-
dziesz w porzadku wobec nich, to oni tez
bedg traktowali Cie z szacunkiem.

Ktos mogtby powiedziec, ze jest to kontrola.
W pewnym sensie tak. Ja jednak nazwata-
bym to bardziej interesowaniem sie sprawa-
mi harcerzy i checig wspierania ich w waz-
nych dla nich chwilach.

muszg demokratycznie prze-
gtosowac. Jest to raczej kwe-
stla poszanowania autonomil
zarowno samych harcerzy, jak
1 druzyny jako catosci. Jesli
wiec komenda chce, zeby wedrownicy w
czyms$ pomogli, niech im to zaproponuje. I
rozmawia z nimi (chocby poprzez druzyno-
wego), zamiast rozkazywac.

hm. Kamila

Wajszczuk

Jak wida¢, mozliwosci jest mnostwo. Co
stanowczo odradzam? Robienie z wedrow-
nikow klasycznych bumelantdw, czyli zabie-
ranie ich na obdz staty bez sensownego
programu dla nich. Wiekszos¢ zadan pomoc-
niczych nie zajmuje catego dnia, a szwenda-
jacy sie bez zajecia harcerze raczej nie roz-
wijajg samych siebie ani mtodszych druhow
1 druhen z obozu.

Pamietajmy tez, ze duza czesc¢ kadry zucho-
wej, harcerskiej 1 starszoharcerskie] to tez
wedrownicy. [ tez potrzebujg rozwoju, nie
tylko w ramach petnionych funkcji. Komenda
szczepu czy hufca powinna wiec zadbac o
to, by mieli jak ten rozwaj realizowac, choc-
by za pomocga stopni wedrowniczych. Ideal-
nie bytoby moc ich zabra¢ na wedrowke w
grupie rowiesnikow.




phm. Wojtek
Puchacz

Gdy okazato sie, ze moge
odwiedzic  amerykanskich
skautow na ich letnim obozie, od razu
szerzej otworzyty mi sie oczy. Miatem
nadzieje, ze w koncu dowiem sie, czy
tamtejsza mitodziez rzeczywiscie zajada sie
tylko pizza i hot dogami.

Obdz czy baza?

Roznic jest tak wiele, ze trudno wybrac
jedna, najbardziej wyrazistg. Co zaskoczyto
mnie jeszcze przed wyjazdem? Tam nikt nie
mowit o przygotowaniach do HAL, czy do
obozu po prostu. Wszyscy wiedzieli, ze jada
do Camp Stonehaven - tego samego
miejsca, ktore skauct Niagara Frontier
Council (odpowiednika naszego hufca)
odwiedzajg co roku. [ dla nich Camp
Stonehaven byto tozsame z tym, ze jadg na
oboz. Na miejscu okazato sie, ze teren
obozowiska bardziej przypomina baze
skautowg niz oboz w pojeciu polskiego
harcerza. Zamiast puste] polany i sosen,
murowany budynek wartowniczy 1 szlaban.
Zamiast jeziora, do ktorego dopiero trzeba
przygotowac¢ dostep przez szuwary 1
zbudowac¢ pomost, dwa jeziora. Na jednym
wida¢ rowery wodne, kajaki 1 skautow
towigcych ryby. W drugim, pod okiem
instruktora, juz kapata sie mtodziez. Wszystko
byto przygotowane!

Latajgce namioty

Nie mogtem doczekac sie, kiedy bede mogt
zwiedzi¢ caty teren obozu. Zaczatem od
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podobozu skautow, ktdrzy wyjechali nan po
raz pierwszy w zyciu. Na pozor wszystko
wygladato tak samo: brama — byta, namioty
- catkiem podobne do naszych, liczba
skautow w jednym podobozie — wszystko
tak samo! Poczutem mate rozczarowanie.
Ostatecznie przyjechatem tu zobaczyc
roznice. Stanagtem, rozejrzatem sie i oto jest!
Znalaztem co$, co znacznie rozni oboz
harcerzy od tego, na ktorym bytem wtedy.
Jeden z namiotoéw unosit sie lekko ponad
ziemie 1 nie byto to zadne ztludzenie
optyczne. Ewidentnie widac¢ byto cien, jaki
pozostawiat po sobie. Podszedtem blizej,
odwingtem pote namiotu i okazato sie, ze

ten namiot miat drewniang podtoge. W
srodku za$ dwa tozka - tak, tozka! To nie
byty prycze, nie byly to tez kanadyjki.
Zwyczajne metalowe tozka z materacami,
elegancko, jak w dobrej klasy schronisku.

Na $rodku placu apelowego znalaztem
plen z wyrytymi  miejscami do ktorych
obozowicze mogli sie dostac. Byto wiec
jezioro 1 latryna, 1 stotowka, a takze
wszystkie miejsca programowe. Gdy
zastep szedt na zajecia, kazdy ze skautow
byt zobowigzany przepig¢ klamerke ze
swoim imieniem na sznurek okreslajacy
miejsce, do ktorego sie udaje. Dzieki temu
skautmaster wiedziat gdzie kto jest
Swietny pomyst!

Rozpalanie ogniska jedng zapatkg

Czesto, gdy spotykam sie z Wami na
kursach instruktorskich, pytam - jaki jest
najbardziej tradycyjny sposob na
rozpalenie ogniska w harcerskiej
obrzedowosci? Tym, ktorzy odpowiadaja,
ze od krzemieni, serdecznie gratuluje, ale
od razu mowie, ze jasne, o ile nazywasz
sie Bear Grylls. Oczywiscie ognisko zapala
sie jedng zapatkg 1 to wykazuje kunszt 1
doswiadczenie danego harcerza.

Zatem wyobrazcie sobie moje zdziwienie,
gdy jeden ze skautmasterow uczyt
Jbiszkopty” rozpalania skautowego ognia,
nie trzymajac w rece ani jednej zapatki.
Zeby byto jasne, nie trzymat tez krzemieni,
patykdéw, ani innych sznurkow, ktore
mogtby wykorzystac¢ do pocierania jeden o
drugi. W jednej rece miat prostokatny
ciemny kamien - widac byto, ze ze sklepu,
w drugiej noz. Podszedt do
przygotowanego wczesniej stosu gatezi i
zaczat zeskrobywac fragmenty kamienia.
Nastepnie przekrecit swoj magiczny
przyrzad na drugg strone 1 szybkim
ruchem przeciggngt po nim nozem.
Z kamienia na widrki btyskawicznie
przeskoczyta iskra i tak powstato skautowe
ognisko.

Dzi$ nie jest to dla Polakow zadna nowosc,
ale dobrych kilka lat temu statem jak wryty,
gdy obserwowatem to zjawisko.

Programowa samowolka

Jesli byliscie kiedys na zlocie ZHP, wiecie,
co mam na mysli. Jedyng powinnoscig
druzynowego byto zaprowadzenie swoich
podopiecznych na miejsce, gdzie
odbywajg sie zajecia. Obodz trwat siedem
dni, ktore zostaty wypetione zajeciami
organizawanymi przez ekspertow w
swoich dziedzinach. [ tak jednego dnia
zastep szedt do matpiego gaju 1 na
wysokosct kilkunastu metrow pokonywat

Projekt wspofinansuje

Projekt Choragwi Stotecznej ZHP:
“Harcerska Akcja Letnia 2013" jest wspotfinansowany
ze srodkow Miasta Stotecznego Warszawy

MIASTO
STOLECZNE @
WARSZAWA “

Jak obozuja amerykanscy skauci?

tor przeszkod, zakonczony zjazdem na linie
tak, jak z Gubatowki na Krupowki, innego
dnia miat zajecia z przetrwania w dziczy.
Ciekawe, ze trenerzy naprawde wiedzieli, w
jaki sposob oczysci¢ wode z bakterii, jak
zbudowac bezpieczne schronienie w lesie,
jak zadbac o siebie, gdy sie skaleczymy. To
byty bardzo przedatne zajecia. Gdzie indziej

R OW i e

z kolel znajdowat tor do jazdy quadami,
centrum ekologii, strzelnica 1 oczywiscie
poczta obozowa.

W porze lunchu w kazdym podobozie
zjawiat sie samochdod, otwierano bagaznik,
z ktorego wyjezdzaty butki, parowki, kechup
1 musztarda. To witasnie byt nasz obiad.
Tylko zjes¢ 1 wraca¢ do zaje¢c - zadnej
filozofii w tym nie byto.

Podczas wykonywania poszczegolnych
zadan programowych  skauci mogli
realizowac¢ zadania na swoje stopnie i
sprawnosci. Na kazdym miejscu
programowym wisiata kartka z informacjami
o tym, jakie sprawnosci mozna byto tam
zdoby¢ - warto to wykorzysta¢ na obozach
harcerskich.

Ja tez tak chce!

Podczas jednych z zaje¢ spotkatem skauta,
ktory ani z koloru skory, ani z munduru nie
przypominat cztonka BSA (Boy Scouts of
America). Niebieski mundur i czarme wtosy
zdradzaty, ze byt Tajwanczykiem. Co zatem
tam robit? Kazdego roku BSA zaprasza
instruktorow i wedrownikow z catego
skautowego swiata do poprowadzenia zaje¢
na ich obozach w catych Stanach. Co
wiecej, optacajg oni czes¢ pobytu i bardzo
pomagajg przy wyrobieniu wiz. Do nas tez
takie zaproszenia docierajg i korzystamy
z nich! Jesli i Wy chcielibyscie pojechac¢ na
obdz amerykanskich skautow, nic
prostszego - wyslijcie mi maila na
zagranica@stoleczna.zhp.pl, a ja juz Wam w
tym pomoge!



\ Asertywnos$c¢ to umiejetnosc
! odmawiania. Jak sie nie raz
hm. Tomasz okazato, bardzo przydatna w
pracy instruktorskiej: do wy-
korzystania zarowno pod-
czas zwyktych zbiorek, jak 1 obozow harcer-
skich. Osoba petnigca funkcje komendanta,
oboznego, instruktora — wychowawcy cze-
sto narazona jest na presje ze strony uczest-
nikow, ktorzy z tatwoscig wynajdujg wiele
pretekstow do robienia rzeczy, ktore z roz-
nych wzgledow nie powinny byc¢ przez nich
praktykowane. Wowczas trzeba wkroczyc¢
do akcji 1 jasno okreslic granice przebiegajg-
cg pomiedzy tym, cCO mozna, a €zego nie
wolno robi¢. Miej jednak swiadomosce, ze
najprostsza 1 jednoczesnie najczesciej stoso-
wana odpowiedz o znajomym 1 zdecydo-
wanym brzmieniu: ,NIE!" dziata na wielu jak
zgryziona kostka lodu, ktora nagle podraznia
nerw zeba. Cztowiek napotykajacy taka
nagtg i zdecydowang odpowiedz z Twojej
strony przez chwile bedzie ,zmieszany” i
wytracony z rytmu’, ale jednej rzeczy badz
pewien - nie zbudujesz na tym swojego
autorytetu. Juz od czasow mojego obozo-
wania, kiedy jako mtody harcerz styszatem
od druha odpowiedz: ,Nie!”, dopytywatem:
.- Dlaczego?’, a w odpowiedzi znowu sty-

Dudewicz

Mlodosc wyleciata nad poziomy

Co mozna zrobi¢ przez trzy godzi-
ny? Mozna przejecha¢ rowerem przez
Warszawe z potudnia na potnoc, obejrze¢
prawie catego ‘Titanica® z boskim Leo
albo, czysto teoretycznie, zjeS¢ trzysta
szescdziesigt paczkow. Mozna niezle sie
zdrzemngc¢ lub tez kiepsko wyspac, dwa-
dziescia siedem razy okrgzyC niespiesznie
Patac Kultury albo policzy¢ na gtos do
dziesieciu tysiecy. A jak wykorzystali trzy
godziny uczestnicy czerwcowej zbiorki
pracy z kadrg?

Drugie w tym roku spotkanie instruktorow
hufcowych ds. pracy z kadrg poswiecone
zostato zagadnieniu samoksztatcenia i pracy
nad sobg. W gronie kilkuna- g
stu 0sob (przedstawiciele 11 22
hufcéw) staralismy sie zdefi-
niowa¢ oba pojecia oraz - g
umiejscowic¢ je w praktyce i (@&

strukturze hufca. W scenerii
monumentalnych schodow
i kolumn Sali Kongresowej
powstaty mapy, ktére una-
ocznity sie¢ powigzan mie-
dzy narzedziami metodycz-
nymi i zespotami hufcowy-
mi, ktore wspierajg proces samoksztatcenia i
pracy and sobg. Dos¢ szybko doszlismy do
przekonania, ze rolg instruktora ds. pracy z
kadrg jest integrowanie tego procesu w
strukturze hufca, budowanie relacji i koordy-

Odchodz od:

szatem: ,- Bo nie!’, albo ,- Bo tak powie-
dziatem’, w gtowie nagle rodzito mi sie
spostrzezenie: ,Co za buc?!”. Tacy instruk-
torzy nie byli pozniej dla mnie autoryteta-
mi. Miatem jednak szczescie spotkac na
swojej drodze kilku madrych ludzi, ktorzy
nie uzywall trzyliterowego stowa, zaczyna-
jacego sie na ,n" w podobnych sytuacjach,
lecz zamiast tego w lakoniczny sposob
przedstawiali negatywne skutki mojego
dziatania, kiedy zrobitbym to, czego nie
powinienem zrobi¢. Tym samym zmuszali
mnie do samodzielnego myslenia nad
konsekwencjami wiekszosci czynow, jesz-
cze przed ich podjeciem. To byta jedna z
najpozyteczniejszych lekcji, jakie przerobi-
tem dzieki harcerstwu.
Mtody cztowiek swoje
wie, a przekonany jest, ze
wie o wiele wiecej. Dlate-
go, kiedy styszy u osoby
dorostej i w dodatku po-

~INIE!” dziata na wielu jak

NIE

ra: , 0w cztowiek z pewnoscig nie ma nic
wiecej do powiedzenia w tym temacie, to o
czym ja bede z nim rozmawiat?” Dlatego jesli
juz musisz uzy¢ tego krotkiego przeczenia,
nie odwracaj si¢ 1 odchodz w dal, ale zawsze
staraj sie¢ uzasadni¢ swojg decyzje. Przypo-
mnij sobie charakterystyczne cechy roznych
metodyk, jak chociazby: ,uczenie w dziata-
niu’, ,poszukiwanie’, ,dgzenie do osiggniecia
mistrzostwa” - to naturalne potrzeby Twoich
podopiecznych. A teraz z drugiej strony
postaw siebie — instruktora ZHP wypowiada-
jagcego odpowiedz na pytanie, brzmigcs:
Nie!" - to Twoja wersja autorytetu? Odpo-
wiedz na to pytanie wiasnie padta z Twoich
ust. Pamietaj, ze na opinie 0 sobie bedziesz
pracowac przez dtugi czas. Zostanie ona
poparta wieloma madrymi decyzjami 1 czy-
nami. A kiedy juz ja
zbudujesz, uwazaj, by
jej nie straci¢ w jednej
chwili poprzez nieod-

siadajacej stopier’lv irrlstruk— Zg,yz,'ona kostka lodu, polwiedzrialne QZia’fani_e,
torski suche ,niel” bez ktore rowniez moze
racjonalnego uzasadnie- < oA objawiac sie poprzez
nia tej (jakze wysublimo- ktora nagle P odraznia jedno krotkie i nieprze-
wanej) wypowiedzi, zy- myslane stowo.

skuje dodatkowa porcje nerw zeba.

wiedzy na temat jej auto-

nacja przeptywu istotnych informacji mie-
dzy poszczegolnymi uczestnikami (np.
komisjg stopni, kapitutg, zespotem ksztat-
cenia, namiestnictwami, kadra hufca etc.).
Analiza kilku autentycznych przypadkow
wyzwan z zakresu pracy nad sobg pozwo-
lita zidentyfikowac¢ sytuacje, ktére mogg
lub powinny angazowac instruktora ds.
pracy z kadra. Na warsztat wzieliSmy takie
sytuacje: (1) deficyt opiekunow na stopnie
instruktorskie w ramach hufca, (2) alterna-
tywne formy pracy nad sobg dla kadry po
26 roku zycia, dla ktorej stopnie harcerskie
nie sg przeznaczone, (3) promowanie na
druzynowych osob, ktére nie majg predys-
pozycji vvychovvawczych celem zapew-
nienia druzynie prze-
trwania, (4) zaskakiwa-
nie przetozonych przez
kadre, ktora niemalze z
dnia na dzien rezygnuje
z funkcji z powodu
pojawienia sie innych
planow zyciowych (np.
wyjazdow na stypendia
zagraniczne). Dla kazdej
z sytuacji okreslalismy
powinnosci  instruktora
ds. pracy z kadrg oraz potencjalne rozwig-
zania zaradcze.

Ostatni element zbiorki rozegrat sie blisko
oslermdziesigt metrow nad ziemia, gdzie -
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przywotujgc stowa wieszcza -
.nasza mtodosc¢ wyleciata nad
poziomy”. Na dwudziestym
piatym pietrze biurowca po-
pularnie zwanego ‘Elektrimem’, spotkaliSmy
sie z ludzmi, ktorzy osiggneli w swoim zyciu
sukcesy w samorealizacji zawodowej. Ola
Bilinska, wokalistka 1 liderka zespotu Babadag,
a zarazem byta instruktorka opowiadata o
tym, jak odwazne dziatania, upor oraz odro-
bina szczescla pozwolity jej wejs¢ na droge
zawodowego muzykowania. Rafat Bednar-
czyk, prezes zarzadu Polfa S.A. oraz cztonek
Gtownej Kwatery ZHP udowadniat zas, ze
niematg role w osiggnieciu sukcesu zawodo-
wego odgrywajg doswiadczenia harcerskie i
ludzie, ktorych spotykamy na swej zyciowej
drodze. Oprocz solidnej dawki inspiracji i
refleksji moglismy podziwia¢ niezwykta pa-
norame warszawskiego city.

hm. Marcin
Adamski

Miniona zbidrka z pewnoscig nie wyczerpata
tematu. Byta w zatozeniach pewnym jego
zblizeniem, obwagchaniem sie, zajawkg. Z
pewnoscig bedziemy pogtebia¢ szczegoto-
we zagadnienia w toku dalszych dziatan w
obszarze pracy z kadrg. Bardzo krzepigce jest
to, ze konsoliduje sie grupa instruktorow
zainteresowanych tym obszarem i chcgcych
sie od siebie uczyc¢. Postaramy sie ten poten-
cjat dobrze wykorzystac juz podczas kolejnej
zbilorki, w pazdzierniku.
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Artur Backiel

Przygode z chdrem zaczat jako uczen
Il klasy szkoty podstawowej w klasie
fortepianu, kiedy proboszcz z jego
parafii  poprosit go, zeby zastgpit
organiste, ktory z jakich§ powodow nie
dojechat na czas. Z organami nie miat
wczesnie) nic wspolnego.  Zagrat
zadowalajgco i nie byta to jego ostatnia
Msza, podczas ktorej odpowiadat za
oprawe muzyczng. Do tego stopnia
pokochat organy, ze postanowit
ksztatci¢c sie w tym kierunku. W 1994
roku proboszcz parafii pw. Sw. Marii
Magdaleny na Brodnie powierzyt
Arturowi zadanie stworzenia choru. To
byt jego debiut. Ciggle sie doskonalac,
konczyt dodatkowe  kursy, chory
mistrzowskie na Akademii Muzycznej,
stanowigce dla niego szlif. Ten projekt
do tego stopnia okazat sie sukcesem, ze
kiedy po czterech latach zmieniat
parafie na Saskg Kepe, chor w liczbie 20
0sOb z Brodna przeszedt razem z nim.
Tam jako organista tytularny przez 12
lat doprowadzit do rozrostu jego
liczebnosci do 50 osob. Profesjonalne
zajecia z emisji gtosu 1 innych
fachowych przedmiotoéw zaowocowaty
udziatem w licznych przeglagdach oraz
festiwalach krajowych i zagranicznych.
Po 12 latach pracy w parafii na Saskiej
Kepie Artur Backiel przeszedt do parafii
p.w. Sw. Barbary, a zespot i tym razem
podazyt za nim. Wieloletnie
doswiadczenie Artura jest dowodem
na to, ze warto powierzy¢ mu nasze
harcerskie talenty. Kolejnym dowodem
na profesjonalizm chormistrza moze
by¢ obserwacja prob 1 wystepow.
Wowczas najlepiej mozna sie o tym
przekonac.

Profesjonalizm i pasja

Pewnego cieptego wieczora
dotartem do teatru Roma w
Warszawie, w ktorego jednej z
sal za chwile zaczac¢ sie miata
proba Reprezentacyjnego Cho-
ru Choragwi Stotecznej. Zasta-
tem tam kilkanascie osob. W
miazdzacej przewadze byly to
kobiety. Nie mogtem dostrzec
jednak sprawcy catego zamie-
szania, ale dziewczyny uspoka-
jaty, ze za chwile szef dotrze i
proba sie rozpocznie. Jak po-
wiedziaty, tak tez sie stato. Jak
wiatr wpadt przez drzwi Artur
Backiel. Na pierwszy rzut oka
niezmiernie zmeczony, ale z
sympatycznym usmiechem na
twarzy. Wydawatoby sie, ze
bedzie potrzebowat chwili na
przygotowanie,  ewentualnie
odsapniecie, ale gdzie tam.
Cztowiek siadt za fortepianem,
przepraszajgc  wszystkich  za
spoznienie. Jeszcze kilka rzu-
conych stow organizacyjnych
do ogotu zebranych i rozlegty
sie wdzieczne dzwieki fortepia-
nu. Plerwsze wrazenie? Facet
wpadt, jakby chciat szklanke
soli pozyczy¢ 1 zaczat grac
fajny kawatek... ale nie, on jak
zaprogramowany  intuicyjnie
sprawdzat nastrojenie instru-

mentu. Na poczatek przepro-
wadzit rozgrzewke strun gtoso-
wych 1 narzadu mowy, po
czym wszyscy przeszli do tre-
ningu konkretnych utworow.
Po raz pierwszy miatem okazje
1 nieskrywang przyjemnosc

styszec 1 widzie¢ profesjonalne
wykonanie  ,Bieszczadzkiego
reggae” oraz innych znanych
nam harcerzom utworow, jakie
W spontaniczny Sposob r1oz-
brzmiewajg na festiwalach i
ogniskach. Potgczenie zawo-
dowego wykorzystania mozli-
woscl akustycznych, jakie za-
prezentowali wszyscy obecni
na probie z duchem wedro-
wek, potonin 1 harcerskich
ideatow wywotato nieocenione
wrazenia estetyczne. Az chcia-
toby sie czesciej stuchac takie-
go wykonania, podczas ktore-
go absolutnie wszyscy Spiewa-
jg tak samo znakomicie, a nie

tylko poszczegolne osoby, a
inne probujg ich naslado-
wac. Chciatoby sie prze-
nies¢ z tg muzyka w miej-
sca, o ktorych wspominali
Spiewajaco wykonawcy. W
kazdym dzwieku, wycho-
dzacym z ich wnetrza, sty-
cha¢ byto pasje. Ogromna
praca, jaka wtozyli oni w
synchronizacje tonow, spie-
wajgc z podziatem na gtosy,
az bita po uszach. Pomyst
stworzenia grupy muzykow
Chorggwi Stotecznej zrodzit
sie z tego, ze w chorze
Cantores Sanctae Barbarae,
ktory Artur prowadzi od 19
lat — mowi Justyna Dynow-
ska z Hufca Warszawa-
Centrum - okazato sie, ze
coraz wiecej jego cztonkow
ma lub miato zwigzek z
harcerstwem.  Artur  jako
osoba niezwigzana dotad z
naszym ruchem stwierdzit,
ze cl harcerze to catkiem
fajni ludzie. Wykorzystatam
to 1 namowitam naszego
dyrygenta do wejscia w
srodowisko  harcerskie 1
poznanie jego mozliwoscl
wokalnych, a przede
wszystkim nauczenie nas
profesjonalnego Spiewu.
Artur nie zastanawiat sie
ditugo. Okazato sie, ze Ko-
menda Chorggwi Stotecznej
entuzjastycznie podeszia do
tematu [ nawet wyrazila
przekonanie, iz taka inicjaty-

wa juz dawno byta tutaj
potrzebna. Chdr miat swoj
Inauguracyjny wystep pod-
czas Pikniku Archiwalnego
Polskiej Akademit Nauk na
Krakowskim  Przedmiesciu
w dniu 8 czerwca br. Bedzie
on z pewnoscig stanowit
doskonatg oprawe wszelkie-
go rodzaju uroczystosci
choraggwianych, ale nie to
stanowi jego gtowny cel.
Jest nim wszechstronny
rozwoj umiejetnosct wokal-
nych jego cztonkow. Obec-
nie chor liczy sobie 25 0sob
- mowi dyrygent Artur
Backiel - jednak mamy w
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planach prze-
prowadzic
akcje rekruta-
cyjng, polega-
jaca na objaz-
dach obozow
hufcow 1 innych srodowisk, z
ktorych bedziemy mogli pozy-
skac potencjalnych chorzy-
stow. Naszym takim minimal-
nym celem jest stworzenie 40
— osobowego choru. Jednak
jesli bytoby wiecej chetnych
do muzycznego rozwijania sie,
bedziemy niezwykle radzi
Chor ma prawdziwe mozliwo-
sci, kiedy jest liczny. Wowczas
z kazdej osoby dzieki konse-
kwentnej pracy mozna wydo-
by¢ konkretny potencjat. Je-
den bedzie dobrym baryto-
nem, druga altem, a trzeci
sopranem. W tej profesji nie
kazdy musi byc¢ dobry we
wszystkim, zeby efekt byt za-
dziwiajgcy - udowadnia Artur.
Niezwykle wazna jest fre-
kwencja na probach. Chor to
taki jeden organizm, sktadajgcy
sie z wielu skladowych. Kiedy
jakas osoba nie pojawi sie na
probie lub wystepie, to od razu
stychac, ze jej nie ma. To tak
jakby z fortepianu lub gitary
odczepi¢ kilka strun. Efekt
bedzie styszalny juz po pierw-
szych dzwiekach.
Profesjonalizm w potaczeniu z
pasjg oraz tematyka znajomo
brzmigcych utworow uktadajg
sie w niezwykta harmonie

hm. Tomasz

Dudewicz

akustycznych doznan. Pod-
czas prob dozwolona jest
niezliczona ilos¢ przerw w
wykonywaniu utworow, pod
warunkiem, iz stuzy¢ bedg one
doskonaleniu i ,szlifowaniu”
tego, co akurat ¢wicza. To
wszystko po to, by kazdy z
cztonkow choru byt gotow do
pewnego 1 profesjonalnego
wykonania utworu podczas
wystepu. Bo takie wtasnie
wydarzenia sg sprawdzianem
dla ich wypracowanych umie-
jetnosci.



